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1.) IDENTIFIKAČNÍ ÚDAJE O ŠKOLE


Školní vzdělávací program pro předškolní vzdělávání
Sedm klíčků


Mateřská škola, Praha 4, Janouchova
se sídlem: Janouchova 671, Praha 4 – Chodov
Zřizovatel: MČ Praha 11
ředitelka školy: Kateřina Kočerová
IČO: 63833352
tel: 272912122
e-mail: msjanouchova@seznam.cz
webové stránky: www.msjanouchova.cz

zpracovatel ŠVP: Kateřina Kočerová a kolektiv učitelů
název ŠVP„Sedm kouzelných klíčků“
ŠVP projednala a schválila pedagogická rada 29.8.2025
ŠVP byl vypracován na období jednoho roku. 

Detašovaná pracoviště:
Modletická 1401, Praha 4 – Chodov, tel.: 222360850
ZŠ K Milíčovu 674, Praha 4 – Chodov, tel.: 222360982


















2.) OBECNÁ CHARAKTERISTIKA ŠKOLY

	Mateřská škola, Praha 4, Janouchova 671 se nachází na Jižním městě v Praze. Má tři pracoviště. Dvě pracoviště se nachází v lokalitě Háje, jedno pracoviště v lokalitě Opatov. 
	Pracoviště Janouchova má celkem pět pavilónů, je zde ředitelství školy. V hospodářském pavilónu je ředitelna školy, kancelář hospodářky, školní jídelna a prádelna. V dalších čtyřech pavilónech je celkem osm tříd. Na spodních pavilonech jsou v provozu čtyři věkově smíšené třídy, pro děti od 4 do 6 let. Tyto třídy jsou označovány čísly 1. – 4. třída. Na horních pavilonech jsou v provozu tři třídy s dětmi ve věku od 2,5 do 4 let, jsou označeny barevně. Čtvrtá třída slouží k nadstandardním aktivitám. Toto pracoviště má kapacitu 224 dětí. Pracoviště má svoji školní jídelnu a školní zahradu.
	V září 2010 bylo otevřeno detašované pracoviště v Modletické ulici č. 1401. Toto pracoviště má kapacitu 112 dětí, jsou zde umístěny děti ve věku od 2,5 do 6 let. Má čtyři třídy, které jsou označeny čísly 1. – 4. třída. Pracoviště má svoji školní jídelnu a školní zahradu.
	Detašované pracoviště v ZŠ K Milíčovu bylo otevřeno v září 2011, kapacita pracoviště je 48 dětí, děti jsou rozděleny do 2 tříd, třídy jsou věkově smíšené, jsou označeny barevně, oranžová a zelená třída. Stravování dětí zajišťuje ZŠ K Milíčovu, děti mají k dispozici dvě malé jídelny, které jsou zcela odděleny od stravovacího provozu školy. Pracoviště má oplocenou školní zahradu. 



















3.) PEDAGOGICKÝ TÝM ŠKOLY

Na pracovišti Janouchova pracuje 14 pedagogů a ředitelka školy. 13 pedagogů je plně kvalifikovaných, jeden pedagog řádně ukončil 4 ročníky studia, studium nezakončil maturitní zkouškou. 
Na pracovišti Modletická pracuje 8 plně kvalifikovaných pedagogů.
Na pracovišti K Milíčovu pracují 3 plně kvalifikované pedagogové.
Součástí pedagogického týmu jsou asistenti pedagoga, jsou oporou učitelů a pracují na základě jejich pokynů. K dětem mají respektující přístup. Spolupodílí se na plánování, realizaci a hodnocení vzdělávání.
Na všech pracovištích pracuje školní logoped.
Všichni pedagogové se průběžně vzdělávají prostřednictvím samostudia nebo účastí na vzdělávacích seminářích a webinářích. Škola pořádá zpravidla v přípravném týdnu tzv. semináře do sborovny, kterých se účastní všichni pedagogové. 
Pracovní směny pedagogů jsou organizovány tak, aby dětem byla zajištěna optimální pedagogická péče, se zřetelem na ekonomickou provázanost provozu. Je zajištěno překrývání přímé pedagogické činnosti učitelů každý den, v každé třídě v minimálním rozsahu 2,5 hodiny, u malých dětí i více. Paní učitelky na třídách spolu úzce spolupracují, dbají na profesionální jednání a pracují jako tým. Pedagogické pracovnice se při práci řídí příslušnými pracovními a právními předpisy, pravidelně se zúčastňují školení BOZP a PO, v případě nutnosti jsou na různé akce školy delegováni i ostatní provozní pracovníci školy. 




















4.) PODMÍNKY VZDĚLÁVÁNÍ


1. VĚCNÉ PODMÍNKY

Všechna pracoviště školy jsou vybavena nábytkem, učebními pomůckami a hračkami. Tento inventář pravidelně obnovujeme a modernizujeme. Vybavení odpovídá hygienickým i bezpečnostním požadavkům pro děti od 2,5 do 6 let. V každé ze tříd jsou židle i stoly různých velikostí. Také hračky a učební pomůcky jsou vhodné pro všechny věkové kategorie. 
Všechna pracoviště školy mají vlastní školní zahradu. Zahrady jsou vybaveny herními prvky, jsou zde pískoviště a na pracovišti Janouchova a Modletická mlhoviště. Herní prvky jsou pravidelně revidovány a správní firma provádí údržbu těchto prvků. Tato firma zajišťuje sekání trávy a výhrab listí. Pískoviště mají ochrannou plachtu, jsou zastíněna a mateřská škola zajišťuje jednou ročně dezinfekci pískovišť. Na všech třídách mají pí učitelky k dispozici chytré telefony, na pavilonech pracoviště Janouchova mají k dispozici notebooky a tiskárny. Na pracovišti Modletická je k dispozici stolní počítač a jsou zde dvě tiskárny.
V příštích letech plánujeme dovybavit všechna pracoviště interaktivní tabulí. Budeme pokračovat v obnovování a modernizaci vybavení tříd i školních zahrad.

2. ŽIVOTOSPRÁVA

Pracoviště v Janouchově a Modletické ulici má vlastní školní jídelnu, kde se dětem připravuje plnohodnotná a vyvážená strava. Každý měsíc je sledován tzv. spotřební koš a jeho plnění je zárukou kvalitní stravy. Děti z detašovaného pracoviště v ZŠ K Milíčovu se stravují v ZŠ K Milíčovu, kde se také sledují správné stravovací návyky. Do jídelníčku ve větší míře zařazujeme zeleninová a luštěninová jídla, rybí a drůbeží maso, ovocné a zeleninové saláty. Dětem denně nabízíme čerstvé ovoce a zeleninu. V každé třídě je vyhrazen prostor, kde je po celý den k dispozici dostatek tekutin pro dodržování pitného režimu. Dětem je nabízen mírně slazený ovocný čaj, neslazený čaj a voda. Pitný režim je zajištěn i při pobytu dětí na školní zahradě. Jsou dodržovány vhodné intervaly mezi podáváním jednotlivých pokrmů. Děti nejsou do jídla nuceny, děti mladší tří let jsou po nástupu do MŠ dokrmovány. Všechny děti jsou vedeny ke správným stravovacím návykům. Předškoláci si sami volí velikost porce jídla, malé děti jsou obsluhovány pí učitelkou. Školní jídelna spolupracuje s nutričním terapeutem a tak zajišťujeme i stravování pro děti s dietním omezením. 

	Na všech třídách je pravidelně, každý den zařazována ranní pohybová chvilka. Za příznivého počasí probíhá většina činností při pobytu venku.
Je zajištěn pravidelný denní rytmus a řád, který je současně natolik flexibilní, aby umožňoval organizaci činností v průběhu dne přizpůsobit potřebám a aktuální situaci v MŠ. Nejmladším dětem je poskytována dostatečná doba na odpočinek, respektujeme individuální potřebu spánku jednotlivých dětí.
Vhodnou motivací budeme vést děti ke zdravému životnímu stylu. Každý den budeme dětem nabízet čerstvé ovoce a zeleninu. Zvláštní pozornost budeme věnovat dětem, které nemají správné stravovací návyky. V příštím období budou do třídních vzdělávacích programů zařazovány projekty seznamující děti se zdravím životním stylem a zásadami zdravé výživy.  Na těchto projektech budou spolupracovat pedagogičtí zaměstnanci se zaměstnanci školní jídelny. Plánujeme zapojit starší děti do přípravy svačinek a pomazánek.

3. PSYCHOSOCIALNÍ PODMÍNKY

Všichni zaměstnanci školy spolupracují na vytváření pohodového a bezpečného prostředí. Učitelky svým přístupem vytvářejí klima vzájemné spolupráce, důvěry a komunikace. 
Na začátku každého školního roku je vytvořen adaptační program pro nově příchozí děti, tak, aby si potupně zvykly na prostředí školky, seznámily se s dětmi, s pí učitelkami a ostatními zaměstnanci školy.  Adaptaci přizpůsobujeme individuálním potřebám dítěte. Adaptační program nabízíme i starším dětem, které přichází nově do mateřské školy a mají s adaptací problémy. S adaptačním programem jsou rodiče seznamováni na schůzce nebo prostřednictvím e-mailů. 
Všechny třídy mají vytvořena pravidla vzájemného soužití a je dán velký důraz na pochopení nezbytnosti těchto pravidel pro bezproblémový pobyt dítěte v MŠ. Pravidla vzájemného soužití se stala nezbytnou součástí života v mateřské škole, ve všech třídách jsou velmi dobře vypracována. Pí učitelky motivují starší děti, aby se spolupodílely na vytváření těchto pravidel. Paní učitelky podporují přátelské vztahy mezi dětmi a vhodnými příklady (pohádky a příběhy) působí preventivně v oblasti šikany a dalších patologických jevů. Učitelé se ke všem dětem chovají citlivě a využívají pozitivního ocenění a pochvaly. Při všech činnostech se učitelky vyvarují slovním komentářům, které by byly vůči dětem necitlivé a arogantní. Respektujeme individualitu každého dítěte, děti vedeme k vzájemné ohleduplnosti a zdvořilosti. Děti mají možnost mít ve školce osobní předmět, hračku, která u dítěte zajišťuje pocit bezpeční a jistoty.

4. ORGANIZAČNÍ PODMÍNKY

Přijetí dítěte k předškolnímu vzdělávání
Termín přijímacího řízení stanoví ředitelka školy po dohodě se zřizovatelem.    O termínech zápisu je veřejnost informována prostřednictvím plakátů a webových stránek školy.
Pro přijetí dítěte k předškolnímu vzdělávání předkládá zákonný zástupce dítěte:
a) žádost zákonného zástupce o přijetí dítěte k předškolnímu vzdělávání 
b) evidenční list dítěte potvrzený pediatrem a informací o řádném očkování, podepsaný zákonným zástupcem 
Zákonní zástupci na žádosti o přijetí dítěte k předškolnímu vzdělávání označí, které pracoviště školy preferují. Ředitelka mateřské školy respektuje přání zákonných zástupců. V případě naplnění kapacity preferovaného pracoviště, může být dítě přijato na pracoviště jiné. 

Na základě žádosti zákonného zástupce vydává ředitelka mateřské školy Rozhodnutí o přijetí dítěte k předškolnímu vzdělávání v souladu se zákonem č. 500/2004 Sb., správní řád a zákonem 561/2004 Sb., o předškolním, základním, středním, vyšším odborném a jiném vzdělávání (Školský zákon) 
Ředitelka školy rozhoduje o přijetí či nepřijetí dítěte do mateřské školy na základě Kritérií pro přijímání dětí, které vydává vždy před zápisem do mateřské školy. Pokud není naplněna kapacita školy, dítě může být do mateřské školy přijato i mimo termín řádného zápisu.
Pracoviště v Janouchově ulici:
Na tomto pracovišti sídlí ředitelství školy.
Je zde 7 tříd s celodenním provozem, provoz školy je od 6,30 do 17,00 hodin, ve třídách pro mladší děti je provozní doba do 16,30 hodin, děti, které nestačí rodiče do této doby vyzvednout, přechází na spodní pavilóny.  Pracovní doba je takto upravena proto, aby se v těchto třídách pí učitelky co nejvíce překrývaly (minimálně 3 hodiny). Pracuje zde 14 pí učitelek a asistenti. 13 pí učitelek je plně kvalifikovaných, 1 pí učitelka si doplňuje kvalifikaci. Do 7,00 hodin jsou v provozu dvě třídy, od 7,00 hodin je v provozu 5 tříd, dvě třídy jsou v provozu od 7,30 hodin. Do 16,00 hodin jsou v provozu všechny třídy, do 16,30 jsou v provozu 3 třídy a od 16,30 do 17,00 hodin je v provozu 1 třída.
Pracoviště v Modletické ulici:
Zde je celodenní provoz ve čtyřech třídách, provoz školy je od 6,30 do 17,00 hodin. Pracuje zde 8 pí učitelek, všechny jsou plně kvalifikované a asistenti. Do 7,00 je v provozu jedna třída, od 7,00 jsou v provozu dvě třídy, od 7,30 hodin do 16,00 hodin jsou v provozu čtyři třídy, od 16,00 do 16,30 jsou v provozu 2 třídy a od 16,30 do 17,00 je v provozu opět jedna třída.
Pí učitelka Silvia Marušková zde pracuje jako vedoucí učitelka, spolupracuje s pí ředitelkou a je s ní v denním kontaktu.
Pracoviště v ZŠ K Milíčovu:
Na tomto pracovišti jsou dvě třídy, provoz školy je od 7,00 do 17,00 hodin. Pracují zde tři plně kvalifikované pí učitelky. Od 7,00 je v provozu jedna třída, od 7,30 jsou v provozu obě třídy. V odpoledních hodinách jsou děti spojeny do jedné třídy. Pracuje zde pí učitelka Ivana Havránková, jako vedoucí učitelka detašovaného pracoviště. Pí učitelka je v denním kontaktu s ředitelkou školy.
Spojování dětí probíhá pouze v nejnutnějších případech (nemoc učitelek, školní prázdniny), ve třídách s dětmi od dvou let je maximálně omezeno.
Před zápisem do mateřské školy stanovuje ředitelka školy Kritéria pro přijímání dětí, tato kritéria zveřejní obvyklým způsobem spolu s termínem zápisu a před zápisem probíhají dny otevřených dveří na všech pracovištích.
Každá třída má stanovena pravidla, která jsou přizpůsobována věku dětí. Je zajišťován vyvážený poměr spontánních a řízených činností, denní program na jednotlivých třídách reaguje na aktuální potřeby dětí.
V době hlavních prázdnin je provoz vždy na jednom pracovišti (Janouchova nebo Modletická), termín a podmínky prázdninového provozu jsou zveřejněny v dostatečném časovém předstihu. 
Rozvrh služeb učitelek je upraven tak, aby vytvářel podmínky pro individuální i skupinové činnosti dětí, které jsou rozděleny podle věku na mladší a předškolní skupinu.
Tyto organizační podmínku budeme pravidelně vyhodnocovat a upravovat dle momentální situace na škole. 

5. SPOLUÚČAST RODIČŮ

Spolupráce školy s rodiči je jednou z priorit naší mateřské školy. Již před zápisem do mateřské školy mají rodiče možnost navštívit mateřskou školu, na všech jejích zařízeních jsou pořádány Dny otevřených dveří, rodiče mají možnost poznat prostředí školy a seznámit se s pí učitelkami. Po zápise, před nástupem dítěte do MŠ jsou pozváni na první informativní schůzku. Na této schůzce jsou rodiče seznámeni se Školním řádem, s Vnitřním řádem školní jídelny a s adaptačním programem. Rodičům jsou zodpovězeny případné dotazy. 
Další schůzka rodičů je na začátku školního roku, zde jsou rodiče každý rok seznámeni s dokumenty školy a s plánovanými akcemi školy. Rodiče se na plánování akcí mohou aktivně podílet. 
Dále jsou rodiče pravidelně informováni o dění ve škole prostřednictvím nástěnek v šatnách dětí, prostřednictvím webových stránek školy a prostřednictvím aplikace Twigsee.
O výsledcích vzdělávání informují rodiče pí učitelky na jednotlivých třídách, práce dětí jsou pravidelně vystaveny na nástěnkách v šatnách dětí. Fotografie z činností na jednotlivých třídách jsou rodičům poskytovány aplikací Twigsee.
Každý rok jsou rodiče zváni na Vánoční posezení nebo Vánoční jarmark, tvůrčí dílny, zahradní slavnosti, Velikonoční veselí, Bramboriáda, Dýňobraní, oslavy Dne dětí a keramické výstavy. Na přípravě a realizaci těchto akcí se aktivně podílí tým zaměstnanců školy a rodiče. Všechny akce, které pořádáme pro rodiče a jejich děti slouží k navázání neformálních setkání a rozvíjejí lepší možnosti oboustranné spolupráce.
Během těchto akcí dochází k navazování neformálních vztahů mezi rodiči, dětmi a všemi zaměstnanci mateřské školy. Při těchto akcích nabízíme rodičům ochutnávku pokrmů ze školní jídelny, například pomazánky, moučníky, saláty atp.
Spolupráci s rodiči budeme dále rozšiřovat a prohlubovat. Do přípravy občerstvení na akce pořádané školou zapojíme i děti a paní učitelky.




	
























5.) CHARAKTERISTIKA VZDĚLÁVACÍHO PROGRAMU

Naší vizí je být školou, která vede děti ke zdravému životnímu stylu, odpovědnému vztahu k přírodě a aktivní péči o životní prostředí.
Dále podporujeme jejich osobnostní rozvoj a duševní pohodu, stavíme na individualitě a jedinečnosti každého dítěte a zajišťujeme rovné vzdělávací příležitosti pro všechny. Usilujeme o vytváření inspirativního, bezpečného a přátelského prostředí pro učení i život. 

Vzdělávací strategie
Prožitkové učení
Kooperativní učení
Situační učení
Sociální učení
Spontánní učení – hra
Nepřímo řízená vzdělávací činnost
Řízená vzdělávací činnost

Převažují spontánní a nepřímo řízené činnosti nad činnostmi řízenými.
Organizační formy jsou uplatňovány skupinové, individuální a hromadné.
K realizaci prožitkového učení využíváme různé výukové programy a projekty, navštěvujeme Toulcův dvůr, Dendrologickou zahradu v Průhonicích, Městkou knihovnu. Spolupracujeme s Malou technickou univerzitou.  Do výuky zařazujeme týdenní projekt „Líhneme ve školce“, program „Není slepice jako slepice“, ukázku výcviku dravců a canisterapie. Nabídku těchto programů a projektů budeme dále rozšiřovat.

Veškeré činnosti v mateřské škole směřují k celkovému harmonickému vývoji dětské osobnosti a k postupnému získávání klíčových kompetencí.

Mezi základní kompetence řadíme:
1. Kompetence k učení 

Dětem nabízíme podnětné činnosti vycházející z jejich přirozené zvědavosti a individuální úrovně dovedností. Vytváříme prostředí, ve kterém mohou objevovat, zkoušet a hodnotit své pokroky. Využíváme reálné situace ze života i spontánní podněty, které se objevují během dne, aby děti mohly učit se v kontextech, které jsou pro ně srozumitelné a smysluplné. Při společných aktivitách vedeme děti ke spolupráci, vzájemné pomoci a k tomu, aby reflektovaly, co se naučily a jak k výsledku dospěly.

2. Kompetence komunikační 

Dětem vytváříme příležitosti k vzájemné komunikaci během společných her i cílených činností, aby se učily naslouchat, vyjadřovat vlastní potřeby a reagovat na druhé. Využíváme běžné denní situace i řízené aktivity k rozvoji verbální i neverbální komunikace a k upevňování zdvořilostních a sociálních pravidel. Podporujeme děti v aktivním zapojení do dialogu, v popisu prožitků, sdílení nápadů a v kladení otázek. 

3. Kompetence činnostní a občanská

V běžných denních situacích vedeme děti k odpovědnému jednání, k respektu vůči ostatním a k tomu, aby si uvědomovaly důsledky svých rozhodnutí. Podporujeme je v rozpoznávání nespravedlnosti, v projevech solidarity, pomoci a ohleduplnosti. Situační učení využíváme k tomu, aby děti mohly v reálných situacích hledat řešení konfliktů, rozhodovat spravedlivě a aktivně přispívat k harmonickým vztahům ve třídě i v celé mateřské škole.
 
4. Kompetence sociální a personální

Dětem poskytujeme bezpečné a podnětné prostředí, ve kterém mohou sdílet své pocity, hledat řešení a učit se samostatnosti i spolupráci. Podporujeme je v poznávání vlastních silných stránek a ve vyjadřování vlastního názoru, zároveň je vedeme k respektu vůči názorům ostatních. V přirozených a spontánně vzniklých situacích nabízíme dětem příležitost požádat o pomoc, přijmout ji nebo ji nabídnout druhým. Učíme děti vytvářet podporující vztahy, ve kterých mohou děti postupně rozvíjet zdravé sebepojetí, empatii a schopnost fungovat v kolektivu.

5. Kompetence k řešení problémů

V prožitkových aktivitách se učí aktivně hledat cestu k výsledku, využívat předchozí zkušenosti a vnímat chybu jako přirozenou součást učení. Situační učení jim umožňuje řešit jednoduché problémové situace, které vyvstávají v běžném denním režimu, a přemýšlet o tom, jak volit vhodné postupy. Podporujeme přirozenou dětskou zvídavost, iniciativu a odvahu zkoušet nové věci. 





Pedagogické diagnostikování

· diagnostiku vedou pí učitelky průběžně, během celého školního roku
· probíhá při každodenních činnostech, při řízených i spontánních aktivitách, při hře, komunikaci, sebeobsluze
· využíváme metody pozorování, rozhovoru s dítětem, analyzujeme výtvory (kresby, pracovní listy, stavby), sledujeme hru
· diagnostiku vedeme v listinné podobě, je srozumitelná, pravidelně aktualizovaná, uchovává se v souladu s GDPR
· diagnostika se vztahuje ke všem oblastem, sledujeme tedy vývoj dítěte ve všech oblastech
· diagnostika nám pomáhá přizpůsobit dítěti individuální vzdělávací nabídku, včas zachytit obtíže, podpořit nadání dětí, navrhnou případná podpůrná opatření
· diagnostiku sdílíme se zákonnými zástupci dětí, informujeme zákonné zástupce o vývoji dítěte, o úspěších, konzultujeme s nimi případné obtíže a hledáme společně další postup


Podmínky pro vzdělávání dětí se speciálními vzdělávacími potřebami

Do mateřské školy mohou být přijaty děti se speciálními vzdělávacími potřebami, tj. děti, s přiznanými podpůrnými opatřeními. Podpůrná opatření se člení do pěti stupňů.
Podpůrná opatření prvního stupně realizuje škola, takto vzdělávané dítě nemusí mít doporučení školského poradenského zařízení, je pro něj zpracován plán pedagogické podpory učitelkou mateřské školy.
Podpůrná opatření druhého až pátého stupně stanovuje a doporučuje školské poradenské zařízení. Podpůrná opatření projedná školské poradenské zařízení se školou a zákonným zástupcem dítěte. 
V průběhu prvních dvou měsíců docházky dítěte do mateřské školy, pí učitelky na třídách zjistí, u kterých dětí je třeba zajistit podpůrná opatření prvního stupně. Těmto dětem bude vytvořen plán pedagogické podpory. Tento plán bude obsahovat popis obtíží dítěte, plánovaná podpůrná opatření, stanoví cíle, kterých chtějí dosáhnout a způsob vyhodnocování plánu. Po třech měsících od zahájení poskytování těchto podpůrných opatření učitelky vyhodnotí, zda opatření vedou ke stanoveným cílům. Není-li tomu tak, škola doporučí zákonným zástupcům dítěte vyhledání poradenské pomoci.  Do doby, než škola obdrží zprávu od poradenského zařízení, pokračují pí učitelky v poskytování podpůrných opatření prvního stupně. 
Individuální vzdělávací plán je vytvářen, realizován i vyhodnocován ve spolupráci se školským poradenským zařízením. 
Pokud bude do mateřské školy přijato dítě s přiznanými podpůrnými opatřeními, bude škola úzce spolupracovat se školským poradenským zařízením a se zákonnými zástupci dítěte. V souladu s platnými právními předpisy sníží počet dětí ve třídě. Dle stupně přiznaných podpůrných opatření, na základě doporučení PPP, zajistí škola přítomnost asistenta pedagoga. 

Podmínky pro vzdělávání dětí nadaných

Pí učitelky v průběhu prvních dvou měsíců docházky dětí do mateřské školy zjistí, které dítě je v některých oblastech vzdělávání nad průměrem ostatních dětí. Pí učitelky na třídě, po dohodě s rodiči stanoví pro toto dítě vhodné podmínky k rozvoji jeho nadání. Průběžně budou o tomto vzdělávání provádět zápisy a hodnocení, případně doporučí rodičům organizace nebo zařízení, kde mohou děti svůj talent rozvíjet. Nadané děti podpoříme nákupem vhodných učebních pomůcek a hraček.

Podmínky pro vzdělávání dětí od 2 do 3 let

Mateřská škola přijímá děti od 2 let. Tyto děti jsou umístěny v jedné až dvou třídách. Třída je vybavena učebními pomůckami a hračkami, které jsou vhodné pro děti od dvou let. Dětem nabízíme prostor, pro spontánní pohybové aktivity, který je bezpečný. 
Vždy respektujeme aktuální potřeby dítěte, nástup dítěte do mateřské školy je spojený s adaptačním programem, který zajišťuje pozvolné zvykání na nové prostředí. 
Dodržujeme pravidelné uspořádání dne, které je velmi flexibilní, protože dítě v tomto věku má větší potřebu spánku, potřebuje více času na sebeobsluhu i stolování. 
Dětem poskytujeme pestrou nabídku činností, zaměřenou na celkový rozvoj dítěte, posilování jemné a hrubé motoriky a utváření budoucích kompetencí. Cíle volíme přiměřeně možnostem dané skupiny. Nezáleží tolik na viditelném výsledku aktivity, ale na pocitech, které dítě zažívá. Důležitá je radost dětí, pocit bezpečí a jistoty. 
V zájmu dosažení harmonického rozvoje tělesných i duševních schopností je nutné každé dítě dobře znát, proto je velmi důležitá spolupráce s rodiči.

Podmínky pro vzdělávání dětí s OMJ

Pokud nastoupí do mateřské školy dítě s odlišným mateřským jazykem, bude mu věnována zvýšená jazyková podpora. 
V případě, že jsou na jednotlivých pracovištích mateřské školy zapsány více jak 4 děti v povinném předškolním vzdělávání s OMJ, je zřízena skupina pro bezplatnou jazykovou přípravu těchto dětí. Jazyková příprava se uskutečňuje v rozsahu 1 hodina týdně a je rozdělena do několika bloků. Skupina bude mít maximálně 8 dětí a do skupiny může být zařazeno i jiné dítě, předškolák, které potřebuje jazykovou podporu.








































6.) VZDĚLÁVACÍ OBSAH

Vzdělávací obsah je zpracován do integrovaných bloků, kterých je celkem sedm. 
1. První klíček
· seznámení s prostředím školky
· adaptace nových dětí, všichni jsme kamarádi
· vytváření pravidel vzájemného soužití, 
· loučení s létem
Cíle
· rozvoj pohybových schopností
· rozvoj hrubé a jemné motoriky, fyzické a psychické zdatnosti
· rozvíjení řeči a komunikativních dovedností
· získání citové samostatnost
· seznamovat se s pravidly společného soužití
Nabídka
· různé pohybové a manipulační činnosti
· aktivity vhodné pro přirozenou adaptaci dítěte v MŠ
· spontánní hra
· pracovní a sebeobslužné činnosti
· námětové hry a činnosti sloužící ke sbližování dětí a navazování kamarádství
Výstup
· zvládat základní pohybové činnosti v novém prostředí
· navazovat kontakt s dospělými a ostatními dětmi
· zvládat jednoduché sebeobslužné a úklidové práce
· snažit se domluvit, vést rozhovor
· odloučit se na určitou dobu od rodičů, ovládat své city
· respektovat předem určená pravidla
· uvědomovat si nebezpečí, se kterými se může dítě v MŠ setkat
Záměrem tohoto bloku je probouzet přátelství mezi dětmi, seznámení dětí s denním režimem a životem v kolektivu MŠ, nastavení pravidel soužití v kolektivu.
2. Druhý klíček
- barvy podzimu
- podzim na zahradě, na poli a v lese
Cíle
· rozvoj a užívání všech smyslů
· osvojení si přiměřených praktických dovedností
· rozvoj řeči a komunikativních dovedností, paměti a pozornosti
· získávání schopnosti záměrně řídit své chování
· posilovat prosociální postoje ve vztahu k ostatním lidem
· rozvoj kooperativních činností
Nabídka
· manipulační činnosti s materiálem a náčiním
· konstruktivní a grafické činnosti
· společné vyprávění dle skutečnosti, dle společných zážitků a fantazie
· slovní projev na určité téma
· záměrné pozorování běžných předmětů
· pojmenování vlastností a charakteristických znaků
· spontánní hra na různá témata a kooperativní činnosti
· aktivity podporující hudebně pohybové činnosti
Výstup
· vnímat a rozlišovat pomocí všech smyslů tvary předmětů
· ovládat zacházení s grafickým a výtvarným materiálem, s nůžkami, papírem, modelovací hmotou
· popsat situaci, znát krátký text
· samostatně se vyjadřovat, sledovat činnost zleva doprava
· chápat pojmy vpravo, vlevo, nahoře, dole
· ovládat své city v situacích, které se stále opakují
· zachytit a vyjádřit své prožitky, spolupracovat s ostatními dětmi
· respektovat postoje druhých, řešit konflikty
· všímat si změn ve svém okolí
Záměrem tohoto bloku je rozvoj a užívání všech smyslů, posilování přirozených poznávacích dovedností, osvojení komunikativních dovedností, verbálních i neverbálních.
3. Třetí klíček
· Mikulášský týden
·  těšíme se na Ježíška, vánoční setkání s rodiči
· vánoční tradice
Cíle
· osvojit si české tradic
· osvojení si praktických dovedností přiměřeně věku
· rozvíjet kultivovaný projev, tvořivost, fantazii
· posilovat prosociální postoje (citlivost, toleranci)
· rozvíjení kulturně společenských postojů
· seznamovat se s kulturou a uměním kolem nás
· spolupodílet se na kulturních a společenských akcí
Nabídka
· jednoduché činnosti týkající se úpravy prostředí MŠ
· vyprávění příběhů a pohádek
· přednes, zpěv a společné aktivity zaměřené ke cvičení paměti a osvojování si nových poznatků
· aktivity zajišťující radost a pohodu, příprava společných oslav
· seznamování s tradicemi



Výstup
· ovládat koordinaci ruky a oka
· umět zacházet s nůžkami, různým materiálem
· učit se nová slova, porozumět slyšenému, sledovat děj
· těšit se z příjemných zážitků a umět je výtvarně zachytit
· přizpůsobit se společnému programu a spoluvytvářet prostředí plné pohody
Záměrem tohoto bloku je seznámení s lidovými zvyky a tradicemi - Vánoce, Mikuláš, rozvíjení citových vztahů, rozvíjení schopností žít ve společenství ostatních lidí, naučit se spolupracovat, spolupodílet se na společné práci a hře, vnímat a přijímat základní hodnoty, v tomto společenství uznávané
4. Čtvrtý klíček
· bude zima, bude mráz
· zimní sporty, ve zdravém těle zdravý duch
· Masopust
Cíle
· rozvíjet fyzickou a psychickou zdatnost dětí
· osvojovat si poznatky o těle, o zdraví a činnostech důležitých k ochraně zdraví
· osvojit si poznatky a dovednosti, které předchází čtení a psaní
· posilování přirozených poznávacích schopností 
· vytváření pozitivního vztahu k intelektuálním činnostem
· rozvíjení komunikativních dovedností
· seznamování dětí se základními poznatky o prostředí kolem nás
Nabídka
· pohybové činnosti – zimní sporty
· poznávání vlastního těla a činnosti vedoucí k prevenci úrazů
· hry se slovy, vyprávění
· chápat elementární časové pojmy
· uvědomovat si nebezpečí v zimním období
· činnosti seznamující děti s různými druhy povolání a řemesel
Výstup
· ovládat různé způsoby pohybu (na sněhu a ledu)
· vědomě napodobovat jednoduché pohybové činnosti dle pokynů
· pojmenovat jednotlivé části těla, funkce a pojmy s tím související
· popsat situaci a rozlišit počáteční písmeno ve slově
· záměrně se soustředit na činnost a udržet pozornost
Záměrem tohoto bloku je dozvědět se vše o zimě, zimních sportech, o lidském těle, co mu prospívá a co škodí. Seznámit se s dalšími lidovými zvyky a tradicemi – Masopust a Karneval.
5. Pátý klíček
· jaro ťuká na vrátka, 
· příroda se probouzí, co dělá naše zahrádka
· lidské tělo, zdraví
· Velikonoce, svátky jara
· zvířata a jejich mláďata
· návštěva knihovny – čtenářská gramotnost
Cíle
· zdokonalování hrubé a jemné motoriky a ovládání pohybového aparátu
· řečové a jazykové dovednosti
· posilování přirozených poznávacích citů
· rozvíjení sebeovládání
· vytváření sounáležitosti s živou a neživou přírodou
Nabídka
· smyslové a psychomotorické hry
· konstruktivní a grafické činnosti
· činnosti směřující k ochraně zdraví a vytváření zdravých životních návyků
· komentování zážitků, samostatný slovní projev
· příroda a povětrnostní jevy
· četba, vyprávění a poslech pohádek, příběhů s etickým obsahem a ponaučením
· pěstitelské činnosti
Výstupy
· ovládat prostorovou orientaci
· sladit hudbu s pohybem
· osvojovat si základy zdravého životního stylu
· umět pojmenovat vše, co nás obklopuje, samostatně se vyjadřovat, rýmovat
· znát časové pojmy
· umět řešit situace
· vědět o významu životního prostředí a vlivu člověka 
· osvojení si praktických dovedností
Záměrem tohoto bloku je vytváření elementárního podvědomí o širším přírodním, kulturním i technickém prostředí, o jejich rozmanitosti, vývoji a neustálých proměnách. Seznamovat se s okolním světem naučit se chápat, že změny způsobené lidskou činností mohou prostředí chránit a zlepšovat, ale také poškozovat a ničit, seznamovat děti s okolním světem, živou a neživou přírodou, lidmi, a společností. Seznámení s dalšími zvyky a tradicemi – Velikonoce.
6. Šestý klíček
· státní svátky a symboly
·  Praha, město, ve kterém žiji
·  cestování, doprava
·  jiné kultury a národnosti
Cíle
· rozvíjení komunikativních dovedností
· rozvoj tvořivého myšlení, řešení problémů
· rozvíjení zájmu o učení
· vytváření základu pro práci s informacemi
· seznamování dětí se světem lidí, kultury, umění
· osvojení si základních poznatků o prostředí, ve kterém žiji
· poznávání jiných kultur a národností
· rozvíjet schopnost vytvářet citové vztahy
Nabídka
· rozhovory, individuální a skupinová konverzace
· práce s obrazovým materiálem
· prohlížení dětských knih a encyklopedií
· hry na téma rodina, přátelství
· výlety do okolí
· hry na téma doprava, bezpečné chování
· činnosti zaměřené k poznávání lidských vlastností
· posuzovat v čem se lidé liší a v čem jsou stejní
· řešení myšlenkových i praktických problémů a hledání různých řešení, možností a variant
· činnosti zaměřené na poznávání jednoduchých znakových systémů (značky, symboly)
· aktivity přibližující dětem kulturu a umění jiných národností, zemí a kultur
Výstupy
· vyjadřovat se samostatně a smysluplně
· učit se nová slova a aktivně je používat
· sluchově rozlišovat začáteční a koncové slabiky ve slovech
· třídit soubory určitých předmětů dle vlastností
· poznat a pojmenovat synonyma a homonyma
· prožívat radost ze zvládnutého a poznaného
· zachycovat skutečnosti ze svého okolí a vyjadřovat své představy pomocí různých technik, hudebních a pohybových činností
· chápat, že všichni lidé mají stejnou hodnotu, i když je každý jiný, něco jiného umí
· umět obhájit svůj názor a respektovat jiný
· uzavírat kompromisy
Záměrem tohoto bloku je rozvoj řečových a jazykových dovedností, seznamování s novými pojmy, posilování přirozených poznávacích citů, zvídavost, radost z objevování, seznamování se světem lidí, kultury a umění, získávání poznatků o prostředí, v němž dítě žije, vytváření pozitivního vztahu k němu, vytvářet podvědomí o existenci ostatních kultur a národností, 
7. Sedmý klíček
· voda, život u vody
·  zvířata, hmyz, rostliny
·  těšíme se na prázdniny
Cíle
· rozvoj fyzické a psychické zdatnosti
· posilování přirozených poznávacích citů
· rozvíjení zájmu o učení
· seznamovat se s prostředím a místem, kde dítě žije a vytvářet pozitivní vztah k němu
· osvojování si poznatků a dovedností potřebných k vykonávání jednoduchých činností k péči o své okolí
Nabídka
· pohybové činnosti (míčové hry, turistika, manipulace s různým materiálem)
· přímé pozorování přírodních, kulturních i technických objektů v blízkosti mateřské školy
· sledování rozmanitosti změn v přírodě
· pozorování živočichů, rostlin, počasí
· provádění praktických činností v přírodě a na zahradě
· poznávání různých EKO systémů (les, louka, rybník)
Výstup
· zvládat základní pohybové dovednosti a prostorovou orientaci v různém prostředí
· zvládat jednoduché pracovní úkoly (zahrada)
· být citlivý ke vztahu k živým bytostem, přírodě a věcem
· těšit se z krásných a příjemných zážitků, umět tyto zážitky vyjádřit a zachytit 
· chovat se obezřetně při setkání s neznámými lidmi, dětmi, umět požádat o pomoc v případě potřeby
· naučit se chránit přírodu a živé tvory
Záměrem tohoto bloku je získat poznatky o živé přírodě, o koloběhu vody, budovat pozitivní vztah k přírodě. 

Tento vzdělávací obsah je pro učitelky rámec, z něhož by měly vybírat to, co je pro danou třídu funkční, odpovídá věkovému složení třídy a aktuální situaci. Učitelky integrují vzdělávací obsah do běžné denní práce, propojují všechny oblasti a dovednosti, využívají přirozené situace a plánují činnosti tak, aby se v nich odrážely očekávané výstupy. Se vzdělávacím obsahem pracují flexibilně, tvořivě a efektivně.



Doplňkový speciálně-pedagogický program:

Náplň odpovídá RVP PV, jedná se o ucelený akreditovaný předškolní program. Probíhá převážně v dopoledních hodinách a vedou je kvalifikované učitelky z naší mateřské školy.
MAXÍK

V rámci přípravy předškoláků na vstup do ZŠ pracujeme v mateřské škole také s programem MAXÍK. Jedná se o stimulační program, který u dětí rozvíjí motorickou a grafomotorickou oblast, vnímání, čtenářskou a matematickou gramotnost.
Kurz obsahuje:
· nácvik pohybových stereotypů (správné sezení, dýchání, úchop psacího náčiní)
· rozvoj grafomotorických dovedností (potřebné k nácviku psaní, hrubá a jemná motorika)
· rozvoj prostorové orientace (orientace na vlastním těle, na ploše před sebou, v okolí a v prostoru)
· rozvoj komunikace (správná výslovnost, porozumění obsahu slyšeného, rozvoj myšlení a řeči)
· rozvoj smyslového vnímání a koncentrace pozornosti (zrakové a sluchové vnímání, zaměření a udržení pozornosti, soustředění se na zadaný úkol)





















7.) PLÁN AUTOEVALUACE

Autoevaluace mateřské školy je systematický proces sledování, vyhodnocování a zlepšování kvality vzdělávání. Slouží k průběžnému vyhodnocování podmínek, průběhu a výsledků vzdělávání.  

Evaluace probíhá na úrovni školy a na úrovni tříd. Na úrovni školy se hodnotí především podmínky mateřské školy, plnění cílů a záměrů ŠVP a práce pedagogického sboru. Na úrovni třídy provádí učitelka evaluaci TVP, hodnocení třídy, jednotlivých dětí a sama sebe.

Oblasti evaluace:
· cíle ŠVP
· pedagogická diagnostika
· podmínky vzdělávání

Cíle ŠVP
Tato oblast ověřuje naplňování stanovených záměrů a cílů v dokumentech školy a zároveň soulad s cílem RVP.
Metody a postupy		Časový plán		Kdo, odp. pracovník
pedagogické rady			dle plánu			ředitelka, učitelky

Pedagogická diagnostika
Prostřednictvím pedagogické diagnostiky získáváme důležité informace o dítěti, sledujeme rozvoj a vzdělávací pokroky.
Metody a postupy		Časový plán		Kdo, odp. pracovník
záznamy o dítěti			průběžně			ředitelka, učitelky
portfólio dítěte
sdílení dobré praxe		
konzultace s rodiči
pedagogické rady

Podmínky vzdělávání

Životospráva
Posuzujeme naplňování zásad zdravého životního stylu, kulturu stolování, dodržování pitného režimu, pohybové aktivity.
Metody a postupy		Časový plán		Kdo, odp. pracovník
pedagogické rady			dle plánu			ředitelka, učitelky

Věcné podmínky
Hodnotíme materiální podmínky školy, vybavení tříd z hlediska vzdělávacího, bezpečnostního a hygienického.
Metody a postupy		Časový plán		Kdo, odp. pracovník
pozorování				průběžně			ředitelka, učitelky
pedagogické rady			dle plánu			ředitelka, učitelky
výroční zpráva			1 x ročně			ředitelka
Psychosociální podmínky
Posuzujeme komunikaci a atmosféru ve škole i v jednotlivých třídách, adaptaci dětí, pravidla soužití, respektování přirozených potřeb dětí a sociální cítění.
Metody a postupy		Časový plán		Kdo, odp. pracovník
pozorování				průběžně			ředitelka, učitelky
hospitace				dle plánu			ředitelka
sebehodnocení			1 x ročně

Organizace
Posuzujeme organizaci práci s dětmi a organizaci vzdělávacího procesu.
Metody a postupy		Časový plán		Kdo, odp. pracovník
pedagogické rady			dle plánu			ředitelka, učitelky

Pedagogický tým
Posuzujeme kvalifikovanost učitelek, využívání DVPP
Metody a postupy		Časový plán		Kdo, odp. pracovník
výroční zpráva			1 x ročně			ředitelka
týmová reflexe na úrovni
pracovišť				1 x ročně			tým 
dotazník				1 x ročně			ředitelka, učitelky

Spoluúčast rodičů
Posuzujeme informovanost o činnosti mateřské školy a výsledcích vzdělávání dětí.
Metody a postupy		Časový plán		Kdo, odp. pracovník
schůzky s rodiči			2 x ročně			ředitelka, učit., rodiče
akce školy				průběžně
ankety pro rodiče			1 x ročně
individuální konzultace		dle potřeby
nástěnky, webové stránky	průběžně

Obsah vzdělávání
Hodnotíme naplnění stanovených záměrů a cílů v jednotlivých oblastech ŠVP.
Metody a postupy		Časový plán		Kdo, odp. pracovník
konzultace				dle potřeby			ředitelka, učitelky
pedagogické rady			dle plánu			ředitelka, učitelky
záznamy v TVP			průběžně


Vzdělávání dětí se speciálními vzdělávacími potřebami
Sledujeme vhodnost a dostatečnost podpůrných opatření, respektování individuálních potřeb a možností jednotlivých dětí.
Metody a postupy		Časový plán		Kdo, odp. pracovník
záznamy – diagnostika 		průběžně			ředitelka, učitelky
konzultace učitelek		průběžně			ředitelka, učitelky
konzultace s rodiči			dle potřeby			ředitelka, učitelky
pozorování				průběžně			ředitelka, učitelky

Vzdělávání dětí nadaných
Identifikujeme a rozvíjíme nadání u jednotlivých dětí.
Metody a postupy		Časový plán		Kdo, odp. pracovník
záznamy – diagnostika 		průběžně			ředitelka, učitelky
konzultace učitelek		průběžně			ředitelka, učitelky
konzultace s rodiči			dle potřeby			ředitelka, učitelky
pozorování				průběžně			ředitelka, učitelky

Vzdělávání dětí od 2 do 3 let
Sledujeme zajištění přiměřeného denního režimu, podmínky pro adaptaci, bezpečné prostředí a individuální přístup ke každému dítěti.
Metody a postupy		Časový plán		Kdo, odp. pracovník
konzultace, rozhovory		průběžně			ředitelka, učitelky
záznamy o dítěti			průběžně			ředitelka, učitelky
pedagogické rady			dle plánu			ředitelka, učitelky

Jazyková příprava dětí s nedostatečnou znalostí českého jazyky
Hodnotíme osobní pokroky dítěte a vytváříme přehled o dalších potřebách dítěte, vyhodnocujeme vhodnost a účelnost zvolených metod.
Metody a postupy		Časový plán		Kdo, odp. pracovník
pozorování				průběžně			ředitelka, učitelky
individuální rozhovory		průběžně			ředitelka, učitelky
a konzultace s rodiči		dle potřeby			ředitelka, učitelky
pedagogické rady			dle plánu			ředitelka, učitelky

Hodnocení pedagoga, včetně sebereflexe
Hodnocení pedagogické práce, uplatňování poznatků z DVPP, sebehodnocení, spolupráce v týmu
Metody a postupy		Časový plán		Kdo, odp. pracovník
konzultace				dle potřeby			ředitelka, učitelky
hospitace				dle plánu			ředitelka
									zástupkyně ředitelky
sebehodnocení pedagoga		průběžně			ředitelka, učitelky

Výsledky vzdělávání
Hodnotíme vzdělávací proces, používání metod a forem práce, uplatňování nových poznatků a zkušeností, naplňování cílů a záměrů ŠVP.
Metody a postupy		Časový plán		Kdo, odp. pracovník
vzájemné hospitace
a konzultace				průběžně			ředitelka, učitelky
sdílení pozorování 
a zkušeností				průběžně			ředitelka, učitelky
pedagogické rady			dle plánu			ředitelka, učitelky
analýza třídní dokumentace
a pedagogická diagnostika	2 x ročně			ředitelka, učitelky

Rozdělení odpovědností

Ředitelka školy – koordinace autoevaluace, zpracování souhrnné zprávy, sjednocování postupů
Zástupkyně ředitelky, vedoucí učitelky – sběr dat, vedení reflexí, komunikace s vedením školy
Pedagogové jednotlivých tříd – realizace diagnostiky, vedení portfolií, pozorování, vyhodnocování
Asistenti pedagoga – podpora při sběru dat a dokumentace.
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